
รายงานผลการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(Local Performance Assessment : LPA) ประจ าปี 2561 

(ข้อมูลการประเมินฯ ต้ังแต่ 1 ต.ค.2559 – 30 ก.ย.2560) 
 

1. ผลการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (Local Performance Assessment : LPA)  
    ประจ าปี 2561 ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา  ดังนี้ 
 

ด้านที ่ แบบประเมิน LPA 
คิดเปน็รอ้ยละ 

ปี 2561 
คิดเปน็รอ้ยละ 

ปี 2560 
เพิ่ม/ลด 

จากปกี่อน 
หมายเหต ุ

1 ด้านการบริหารจัดการ 89.23 92.29 - 3.06  
2 ด้านการบริหารงานบุคคลและกิจการสภา 94.88 93.23 + 1.65  
3 ด้านการบริหารงานการเงินและการคลัง 90.53 68.68 + 21.85  
4 ด้านการบริการสาธารณะ 84.62 81.67 + 2.95  
5 ด้านธรรมาภิบาล 90.77 98.40 - 7.63  

 รวม 5 ด้านเฉลี่ยคิดเป็นร้อยละ 89.65 86.85 + 2.80  
 

 
2. สรุปคะแนนสูงสุดแต่ละด้านขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดยะลา ดังนี้ 
 

 

ด้านท่ี 
อปท.ท่ีได้รับคะแนน 

สูงสุดแต่ละด้าน (ร้อยละ) 
คิดเป็น 
ร้อยละ 

หมายเหตุ 

1. ด้านการบริหารจัดการ - เทศบาลต าบลยุโป อ.เมืองยะลา 
- อบต.ตาชี อ.ยะหา 

93.57 
93.57 

 

2. ด้านการบริหารงานบุคคลและกิจการสภา - เทศบาลต าบลบุดี อ.เมืองยะลา 99.07  
3. ด้านการบริหารงานการเงินและการคลัง - อบต กรงปินัง อ.กรงปินัง 95.24  
4. ด้านการบริการสาธารณะ - อบต วังพญา อ.รามัน 97.05  
5. ด้านธรรมาภิบาล - เทศบาลต าบลบุดี อ.เมืองยะลา 100  
 - เทศบาลนครยะลา อ.เมืองยะลา 100  

 
3. สรุปองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีได้คะแนนสูงสุดรวมท้ัง 5 ด้าน จากองค์กรปกครองท้องถิ่นในจังหวัดยะลา  
จ านวนท้ังส้ิน 64 แห่ง โดยสรุปจากผลคะแนนในล าดับท่ี 1 – 5 ดังนี้ 

 

ล าดับท่ี อปท.ท่ีได้คะแนนสูงสุด รวมท้ัง 5 ด้าน คิดเป็นร้อยละ หมายเหตุ 
1. เทศบาลนครยะลา อ.เมืองยะลา 92.31  
2. อบต.วังพญา อ.รามัน 90.37  
3. เทศบาลต าบลยุโป อ.เมืองยะลา 90.05  
4. อบจ.ยะลา อ.เมืองยะลา 89.65  
5. อบต.ลิดล อ.เมืองยะลา 88.45  

 
 
 

โดยฝ่ายบริหารงานบุคคล 
ส านักปลัด อบจ.ยะลา 

 
 


