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เริ่มประชุม  เวลา ๑๐.๐๐ น. 
 
เลขานุการสภา อบจ.ยะลา  เม่ือสมาชิกสภาองค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา  มาครบองค:ประชุม 
(นางมณฑา  สมมาตย:) แลAว  ดิฉันขออนุญาตอ;านประกาศเรียกประชุมฯ ค;ะ  

ประกาศสภาองค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา เรื่อง เรียกประชุมสภา
องค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา สมัยวิสามัญ สมัยท่ี 3 ประจําปN 2560 ดAวย
องค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา โดยนายกองค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา มี
ความจําเปQนเร;งด;วนท่ีจะตAองเสนอญัตติใหAสภาองค:การบริหารส;วนยะลาไดA
รับทราบ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว;าดAวยการจัดทําแผนพัฒนาของ
องค:กรปกครองส;วนทAองถ่ิน พ.ศ.2548 แกAไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.
2559 เพ่ือใหAเกิดประโยชน:แก;องค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลาและทAองถ่ิน
ต;อไป  ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๕ แห;งพระราชบัญญัติ
องค:การบริหารส;วนจังหวัด พ.ศ.๒๕๔๐ แกAไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ.
๒๕๕๒ ประธานสภาองค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลาจึงเรียกประชุมสภา
องค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา สมัยวิสามัญ สมัยท่ี 3 ประจําปN ๒๕60  มี
กําหนด ๗ วัน  นับต้ังแต;วันท่ี  31 ตุลาคม ๒๕60  เปQนตAนไป   จึงประกาศใหA
ทราบโดยท่ัวกัน   ประกาศ ณ วันท่ี 24  เดือน ตุลาคม  พ.ศ.2560   ลงชื่อ 
นายมะหะมะ  วาแมดีซา ประธานสภาองค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา 

ลําดับต;อไปขอเรียนเชิญท;านประธานสภาองค:การบริหารส;วนจังหวัด
ยะลา กล;าวเปXดการประชุมและดําเนินการตามระเบียบวาระ ขอเรียนเชิญค;ะ   

ประธานสภา อบจ.ยะลา   ท;านสมาชิกสภาองค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา  และท;านผูAมีเกียรติ 
(นายมะหะมะ  วาแมดีซา) ทุกท;าน ผมรูAสึกเปQนเกียรติและยินดีอย;างยิ่ง ท่ีไดAเปXดการประชุมสภาองค:การ

บริหารส;วนจังหวัดยะลา และไดAทําหนAาท่ีประธานสภาองค:การบริหารส;วนจังหวัด
ยะลาในวันนี้ สําหรับการประชุมสภาองค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลาในครั้งนี้  
เปQนการประชุมสมัยวิสามัญ สมัยท่ี 3 ประจําปNพุทธศักราช 2560 ซ่ึงไดA
กําหนดเปXดสมัยประชุมในครั้งนี้  เนื่องจากมีความจําเปQนเร;งด;วนท่ีจะตAองใหA
สภาฯ ไดAรับทราบในญัตติท่ีท;านนายกองค:การบริหารส;วนจังหวัดไดAเสนอ
เพ่ือใหAเปQนไปตามท่ีระเบียบกําหนด  

บัดนี้ ไดAเวลาอันสมควรแลAว กระผมขอเปXดการประชุมสภาองค:การ
บริหารส;วนจังหวัดยะลา  สมัยวิสามัญ  สมัยท่ี 3  ประจําปN 2560  ณ บัดนี้ 

ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่อง ท่ีประธานแจ*งให*ท่ีประชุมทราบ   
ท;านริดวาน ลา  นะครับ     

ระเบียบวาระท่ี  ๒  เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมสภา องค�การ
บริหารส�วนจังหวัดยะลา สมัยสามัญ สมัยท่ี 2 ครั้งท่ี 5  ประจําป# ๒๕๖๐   
เม่ือวันท่ี  28 กันยายน ๒๕๖๐เชิญท;านเลขานุการคณะกรรมการตรวจ
รายงานการประชุม  เชิญครับ 
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แทนเลขานุการคณะกรรมการ    เรียนท;านประธานสภาท่ีเคารพ ท;านสมาชิกผูAทรงเกียรติทุกท;าน 
ตรวจรายงานการประชุม  กระผมนายมะรอซิ  รอยิง  สมาชิกสภา อบจ.ยะลา เขต 3 อําเภอยะหา 
(นายมะรอซิ  รอยิง) ประธานคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม ขอรายงานผลการตรวจ

รายงานการประชุม  แทนเลขานุการคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม  
ดังนี้ 

บันทึกการประชุมคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม   ครั้งท่ี  
10/๒๕๖๐   วันอังคารท่ี  24  ตุลาคม  ๒๕๖๐  เวลา ๑0.0๐ น. ณ หAอง
ประชุมองค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา ชั้น ๔   

ผู*มาประชุม 
๑. นายมะรอซิ  รอยิง  สมาชิกสภา อบจ. เขต ๓ อ.ยะหา ประธานกรรมการ   
๒. นายอุสมาน  หะยีมะเร)ะ  สมาชิกสภา อบจ. เขต ๗  อ.เมือง กรรมการ 
๓. นายซอมะ  มะเซ็ง  สมาชิกสภา อบจ. เขต  อ.ธารโต กรรมการ 
๔.  นายมะดารี  ยะยือริ สมาชิกสภา อบจ. เขต  อ.กรงปXนัง กรรมการ   
๕. นายอับดุลฮาเล็ม  สมาแอล  สมาชิกสภา อบจ. เขต ๑ อ. ยะหา กรรมการ   
๖. นายไฟซอล  ยูโซะ  สมาชิกสภา  อบจ.เขต  ๒  อ.บันนังสตา      
      กรรมการและเลขานุการ 

ผู*ไม�มาประชุม  
 ๑. นายมะรุสะดี  ดีสาเอะ สมาชิกสภา อบจ.  เขต ๓ อ. บันนังสตา  กรรมการ 
เริ่มประชุม  เวลา  ๑๓.๓๐ น.   

เ ม่ือคณะกรรมการมาครบองค:ประชุมแลAว นายมะรอซิ  รอยิง    
ประธานคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม  ทําหนAาท่ีประธานในท่ีประชุม  
ไดAกล;าวเปXดการประชุมและดําเนินการตามระเบียบวาระ  ประธานไดAกําชับใหA
คณะกรรมการทุกท;านไดAตรวจสอบคําถูกคําผิด ตลอดจนเนื้อหาสาระ ว;าไดA
ใจความถูกตAองตรงกันหรือไม; รวมท้ังการขอเสนอแกAไขขAอความ สําหรับการ
ตรวจรายงานการประชุมครั้งนี้ คือ  สมัยสามัญ สมัยท่ี 2 ครั้งท่ี 5 ประจําปN 
๒๕๖๐  เม่ือวันท่ี 28 กันยายน  ๒๕๖๐  ประธาน ไดAใหAเจAาหนAาท่ีเปXดเทป
บันทึกการประชุม  เพ่ือใหAคณะกรรมการทุกท;านไดAพิจารณาตรวจสอบ  
รายงานการประชุมสภาฯ  จนแลAวเสร็จ  ปรากฏว;า ไม;มีการขอเสนอแกAไข
ขAอความประการใด   เลิกประชุมเวลา 11.3๐ น.   ลงชื่อ นายไฟซอล    ยูโซะ   
เลขานุการคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม   บันทึกการประชุม  
ขอบคุณมากครับ      

ประธานสภา อบจ.ยะลา   ครับ มีสมาชิกท;านใดจะเปลี่ยนแปลงแกAไข เชิญครับ  ไม;มีใช;ไหมครับ 
ถAาไม;มีผมจะขอมติท่ีประชุมครับ นับองค:ประชุมครับ 19 นะครับ สมาชิกท;าน
ใดรับรองรายงานการประชุม โปรดยกมือครับ  19  เสียง ครับ สมาชิกท;านใด
ไม;รับรองรายงานการประชุม โปรดยกมือครับ ไม;มีนะครับ งดออกเสียง ไม;มีนะ
ครับ  

มติท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมสภาองค�การบริหารส�วน
จังหวัดยะลา สมัยสามัญ สมัยท่ี 2 ครั้งท่ี 5  ประจําป# ๒๕๖๐  เม่ือวันท่ี  ๒
8 กันยายน ๒๕๖๐ จํานวน 19 เสียง  
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ประธานสภา อบจ.ยะลา  ระเบียบวาระท่ี  ๓  ญัตติ  รายงานผลการติดตาม และประเมินผล
แผนพัฒนาองค�การบริหารส�วนจังหวัดยะลา ประจําป# 2560 ครั้งท่ี 2 
(เมษายน – กันยายน 2560) เรียนเชิญท;านนายกแถลงเสนอญัตติครับ 

นายก อบจ.ยะลา  เรียนท;านประธานสภาท่ีเคารพ ท;านสมาชิกผูAทรงเกียรติทุกท;าน 
(นายมุขตาร:  มะทา) กระผมนายมุขตาร:  มะทา  นายกองค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา  ขอเสนอ

ญัตติ รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค:การบริหารส;วน
จังหวัดยะลา ประจําปN 2560 ครั้งท่ี 2 (เมษายน – กันยายน 2560)  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว;าดAวยการจัดทําแผนพัฒนาขององค:กรปกครอง
ส;วนทAองถ่ิน พ.ศ.2548 และ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 ขAอ 29 (3) ไดA
กําหนดใหAคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทAองถ่ิน รายงานผล
และเสนอความเห็นซ่ึงไดAจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต;อผูAบริหาร
ทAองถ่ิน  เพ่ือใหAผูAบริหารทAองถ่ินเสนอต;อสภาทAองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนา
ทAองถ่ิน พรAอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทAองถ่ินใหA
ประชาชนในทAองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน  อย;างนAอยปNละสองครั้ง ภายในเดือน
เมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปN  ท้ังนี้ใหAปXดประกาศโดยเปXดเผยไม;
นAอยกว;าสามสิบวัน  นั้น 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค:การบริหารส;วน
จังหวัดยะลา ไดAดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค:การบริหาร
ส;วนจังหวัดยะลา ประจําปN 2560 ครั้งท่ี 2 (เมษายน – กันยายน 2560) 
และไดAรายงานผลต;อนายกองค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา เพ่ือใหAนายก
องค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลาเสนอต;อสภาองค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา 
ซ่ึงคณะกรรมการการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาไดAดําเนินการติดตาม 
โดยการประเมินตนเอง การประเมินความพึงพอใจต;อผลการดําเนินงาน
โครงการพัฒนา  จากการลงพ้ืนท่ีติดตามและประเมินผลโครงการตาม
แผนพัฒนาขององค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา ประจําปN 2560 ครั้งท่ี 2 
ช;วงเดือนเมษายน – กันยายน 2560 จําแนกไดA 2 ส;วน ดังนี้ 

  ส�วนท่ี 1 การประเมินตนเอง 
  1. การติดตามความกAาวหนAาแผนยุทธศาสตร:การพัฒนาและแผนพัฒนา

สามปNขององค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา เปQนการติดตามความกAาวหนAา
โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาสามปN (พ.ศ.2560-2562) ในแต;ละยุทธศาสตร:
มีการนําไปสู;ภาคปฏิบัติ (บรรจุขAอบัญญัติงบประมาณรายจ;ายประจําปN
งบประมาณ พ.ศ.2560 การโอนเงินงบประมาณประจําปNงบประมาณ พ.ศ.
2560 และการใชAจ;ายเงินสะสมประจําปN 2560) ผลการดําเนินงาน ดังนี้ 

      1.1 ยุทธศาสตร:และโครงการประจําปN 2560 
   องค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลาไดAกําหนดยุทธศาสตร:การ

พัฒนาเพ่ือเปQนกรอบแนวทางการจัดทําแผนพัฒนาสามปN ประกอบดAวย 5 
ยุทธศาสตร: ไดAแก; ยุทธศาสตร:การพัฒนาองค:กร ยุทธศาสตร:การพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชน ยุทธศาสตร:การพัฒนาเศรษฐกิจ ยุทธศาสตร:การ
ส;งเสริมดAานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  และยุทธศาสตร:การส;งเสริม 
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นายก อบจ.ยะลา ดAานอัตลักษณ:และการท;องเท่ียวในปN 2560 องค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา
ไดAกําหนดโครงการ/กิจกรรม ท่ีสามารถตอบสนองยุทธศาสตร:การพัฒนา
องค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลาในภาพรวม จํานวน 163 โครงการ และแปลง
ไปสู;ภาคปฏิบัติ จํานวน 127 โครงการ (ขAอบัญญัติงบประมาณ 2560 จํานวน 
117 โครงการ สภาอนุมัติใหAใชAจ;ายเงินสะสม จํานวน 3 โครงการ โอน
งบประมาณเพ่ือต้ังจ;ายรายการใหม; จํานวน 7 โครงการ) โดยจําแนกเปQน 
  ยุทธศาสตร: ท่ี 1 การพัฒนาองค:กร จํานวนโครงการท่ีสู;

ภาคปฏิบัติท้ังหมด 31 โครงการ  คิดเปQนรAอยละ 72.09 จากจํานวนท้ังสิ้น 
43 โครงการ   
  ยุทธศาสตร: ท่ี  2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
จํานวนโครงการท่ีสู;ภาคปฏิบัติท้ังหมด 23 โครงการ คิดเปQนรAอยละ 74.19 
จากจํานวนท้ังสิ้น 31 โครงการ   
  ยุทธศาสตร: ท่ี 3 การพัฒนาเศรษฐกิจจํานวนโครงการท่ีสู;

ภาคปฏิบัติท้ังหมด 32 โครงการ    คิดเปQนรAอยละ 72.42 จากจํานวนท้ังสิ้น 43 
โครงการ   
  ยุทธศาสตร:ท่ี 4 การส;งเสริมดAานการศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม จํานวนโครงการท่ีสู;ภาคปฏิบัติท้ังหมด 37 โครงการ  คิดเปQนรAอย
ละ 90.24 จากจํานวนท้ังสิ้น 41 โครงการ    
  ยุทธศาสตร:ท่ี 5 การส;งเสริมดAานอัตลักษณ:และการท;องเท่ียว 

จํานวนโครงการท่ีสู;ภาคปฏิบัติท้ังหมด 4 โครงการ คิดเปQนรAอยละ 80.00 จาก
จํานวนท้ังสิ้น 5 โครงการ  

      1.2  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาสามปN 2560 ครั้งท่ี 2 
    (เมษายน – กันยายน 2560)   โดยจําแนกเปQนรายไตรมาส ดังนี้  

  ผลการดําเนินงาน ประจําปNงบประมาณ พ.ศ. 2560ใน
ภาพรวม ณ วัน ท่ี  29  กันยายน 2560 จํ านวนงบประมาณเบิกจ; าย 
54,179,455.09 บาท คิดเปQนรAอยละ 28.88 จาก งบประมาณท้ังสิ้ น
187,604,226.00บาท โดยจําแนกเปQนรายยุทธศาสตร:ไดAดังนี้  
  ยุทธศาสตร:ท่ี 1 การพัฒนาองค:กร งบประมาณท่ีเบิกจ;าย

จํานวน 10,610,370.78 บาท จากงบประมาณท้ังสิ้น 39,804,000.00 
บาท   
  ยุทธศาสตร: ท่ี  2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

งบประมาณท่ีเบิกจ;ายจํานวน  10,504,058.56 บาท จากงบประมาณท้ังสิ้น 
13,441,700.00 บาท 
  ยุทธศาสตร:ท่ี 3 การพัฒนาเศรษฐกิจ งบประมาณท่ีเบิกจ;าย

จํานวน 21,437,614.00 บาท จากงบประมาณท้ังสิ้น 114,096,000.00 
บาท   
  ยุทธศาสตร: ท่ี 4  การส;งเสริมดAานการศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม งบประมาณท่ีเบิกจ;ายจํานวน 10,643,806.75 บาท จาก
งบประมาณท้ังสิ้น 17,512,526.00 บาท 
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นายก อบจ.ยะลา   ยุทธศาสตร:ท่ี 5การส;งเสริมดAานอัตลักษณ:และการท;องเท่ียว 
งบประมาณท่ีเบิกจ;าย จํานวน 983,605.00 บาท จากงบประมาณท้ังสิ้น 
2,750,000.00 บาท 

สรุป จํานวนโครงการตามแผนพัฒนาขององค:การบริหารส;วนจังหวัด
ยะลาท่ีตั้งจ;ายในขAอบัญญัติงบประมาณรายจ;ายประจําปNงบประมาณ พ.ศ.2560 
จํานวนท้ังสิ้น 117 โครงการ สภาอนุมัติใหAใชAจ;ายเงินสะสม จํานวน 3 
โครงการ โอนงบประมาณเพ่ือต้ังจ;ายรายการใหม; จํานวน 7 โครงการ รวม
ท้ังสิ้น 127 โครงการองค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา ไดAดําเนินการจัดทําโครงการ
แลAวเสร็จ จํานวน 73 โครงการ คิดเปQนรAอยละ 57.48 อยู;ระหว;างดําเนินการ จํานวน 
33 โครงการ  คิดเปQนรAอยละ 25.98 ยังไม;ไดAดําเนินการ จํานวน  4  โครงการ คิดเปQน
รAอยละ 3.15 และไม;ดําเนินการ จํานวน 17 โครงการ  คิดเปQนรAอยละ 13.39  
ตามลําดับ งบประมาณท่ีเบิกจ;าย 54,179,455.09บาท  จากงบประมาณท้ังสิ้น 
187,604,226.00 บาท คิดเปQนรAอยละ 28.88 งบประมาณคงเหลือ 
133,424,770.91 บาท คิดเปQนรAอยละ 71.12          

ส�วนท่ี 2  การประเมินความพึงพอใจต;อผลการดําเนินงานโครงการ
พัฒนา และการลงพ้ืนท่ีติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนา    

1. การประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต�อผลการดําเนนิงานของ 
องค�การบริหารส�วนจังหวัดยะลา  เก็บรวบรวมขAอมูลจากแบบประเมินความพึงพอใจฯ
ในภาพรวมและรายยุทธศาสตร: โดยขอความร;วมมือองค:กรปกครองส;วนทAองถ่ินใน
จังหวัดยะลา และคณะกรรมการบริหารศูนย:เครือข;ายองค:กรสตรีองค:การ
บริหารส;วนจังหวัดยะลาทอดแบบสอบถามประชาชนในพ้ืนท่ีโดยสุ;มตัวอย;าง 
จํานวน 3,390 ตัวอย;าง ไดAรับการตอบรับ จํานวน 3,040ตัวอย;าง คิดเปQน
รAอยละ 89.67 ซ่ึงผลการประเมินความพึงพอใจในภาพรวม พบว;า กลุ;มตัวอย;าง
มีความพึงพอใจในการดําเนินงานขององค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา ตาม
ระดับความพึงพอใจ ดังนี้  

พึงพอใจมากท่ีสุด คิดเปQนรAอยละ 39.61  พึงพอใจมาก คิดเปQนรAอย
ละ 49.83 พึงพอใจปานกลาง คิดเปQนรAอยละ 10.22 พึงพอใจนAอย คิดเปQน
รAอยละ 0.32 และพึงพอใจนAอยท่ีสุด คิดเปQนรAอยละ 0.02 ตามลําดับ ซ่ึงอยู;ใน
เกณฑ:ดี   

สําหรับในรายยุทธศาสตร:กลุ;มตัวอย;างมีความพึงพอใจสูงสุด คือ
ยุทธศาสตร:การพัฒนาองค:กร อยู;ในระดับความพึงพอใจมาก คิดเปQนรAอยละ 
50.44 

2. การประเมินความพึงพอใจของประชาชนต�อผลการดําเนินงาน
ขององค�การบริหารส�วนจังหวัดยะลา โครงการประเภทถนน และแหล;งน้ํา โดย
คณะกรรมการฯ ลงพ้ืนท่ีเพ่ือติดตามโครงการและสํารวจความพึงพอใจของ
ประชาชนในพ้ืนท่ีท่ีองค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลาจัดทําโครงการเปQนราย
โครงการ สรุปไดA ดังนี้  

    2.1 การประเมินความพึงพอใจของประชาชนต;อโครงการพัฒนา
ขององค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา (ประเภทถนน) โดยสุ;มตัวอย;างโครงการ 
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นายก อบจ.ยะลา ก;อสรAางถนนท่ีดําเนินการแลAวเสร็จจํานวน 2 โครงการ 100 ตัวอย;าง ผลการ
ประเมินความพึงพอใจ พบว;า ในภาพรวมประชาชนมีความพึงพอใจต;อผลการ
ดําเนินงานขององค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา อยู;ในระดับมากท่ีสุด คิดเปQนรAอย
ละ 45.46 

    2.2 การประเมินความพึงพอใจของประชาชนต;อโครงการพัฒนา
ขององค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา (ประเภทแหล�งน้ํา) โครงการขุดลอก
คลองท่ีดําเนินการแลAวเสร็จ จํานวน 1 โครงการ 50 ตัวอย;าง ผลการประเมิน
ความพึงพอใจ พบว;าในภาพรวมประชาชนมีความพึงพอใจต;อผลการดําเนินงาน
ขององค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา อยู;ในระดับมากท่ีสุด คิดเปQนรAอยละ 46.60 

3. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค�การบริหาร
ส�วนจังหวัดยะลา    ได*ลงพ้ืนท่ีติดตามการดําเนินงานของโครงการ ดังนี้ 

     3.1 โครงการขุดลอกคลองชุมชนกาแป̂ะกอตอนอก – ในเขตเทศบาลเบตง 
ตําบลเบตง อําเภอเบตง จังหวัดยะลา 

    3.2  โครงการก;อสรAางถนน คสล.พรAอมคูระบายน้ํา บAานปอเนาะ – บAาน
จาเราะกาแนะหมู;ท่ี 1 ตําบลสะเตงนอก อําเภอเมือง จังหวัดยะลา  

    3.3  โครงการก;อสรAางถนน คสล.บAานสาคอ – บAานคลองสะ หมู;ท่ี 4 ตําบล
ท;าสาปอําเภอเมือง จังหวัดยะลา 

ความเห็นซ่ึงไดAจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค:การบริหารส;วน
จังหวัดยะลาในคราวประชุมครั้งท่ี 3/2560 ณ หAองประชุมนิบง ชั้น 2 เม่ือ
วันท่ี10ตุลาคม2560 ไดAเสนอความเห็นท่ีไดAจากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลาครั้งท่ี 2 ประจําปN 2560 ต;อ
ผูAบริหารองค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา สรุปไดAดังนี้ 

การเบิกจ;ายงบประมาณในปNงบประมาณ 2560 ขององค:การบริหาร
ส;วนจังหวัดยะลา ไดAเบิกจ;ายงบประมาณไดAค;อนขAางนAอย และมีการกันเงิน
งบประมาณเพ่ือเบิกจ;ายในปNงบประมาณ 2561 จํานวนหลายโครงการ ดังนั้น 
ในปNงบประมาณต;อไป องค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลาควรวางแผนการดําเนิน
โครงการโดยพิจารณาโครงการท่ีใชAระยะเวลาดําเนินการไม;ยาวนานมาดําเนินการ
ก;อนเพ่ือใหAการเบิกจ;ายงบประมาณมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 

เพ่ือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว;าดAวยการจัดทําแผน 
พัฒนาขององค:กรปกครองส;วนทAองถ่ิน พ.ศ. 2548 และ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 
2559 ขAอ 29 (3) จึงขอรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา ประจําปN 2560 ครั้งท่ี 2 ช;วงเมษายน– 
ตุลาคม 2560 ต;อสภาองค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลาเพ่ือทราบตามระเบียบ
ดังกล;าว ส;วนรายละเอียดต;าง ๆ ไดAปรากฏอยู;ในเอกสารท่ีทางกองแผนไดA
ดําเนินการใหAกับเพ่ือนสมาชิกทุกท;านแลAว ขอขอบคุณครับ 

ประธานสภา อบจ.ยะลา   เชิญท;านสมาชิกอภิปรายครับ เชิญครับท;านมะรุสะดี 
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นายมะรุสะดี  ดีสาเอะ  เรียนท;านประธานสภาท่ีเคารพ เพ่ือนสมาชิกผูAทรงเกียรติทุกท;าน 
กระผมมะรุสะดี  ดีสาเอะ สมาชิกสภา อบจ. เขต 3 อ.บันนังสตา ครับ ก็ตAอง
ขอบคุณท;านนายก ไดAนําเสนอรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผน
องค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา  กระผมในฐานเปQนคณะกรรมการพัฒนา
องค:การบริหารส;วนจังหวัด ก็ไดAเขAาร;วมประชุมพรAอมกับท;านนายก  จากญัตติท่ี
ท;านไดAนําเสนอนะครับ ตามรายยุทธศาสตร: ซ่ึงท้ังหมด อบจ. เรากําหนด 5
ยุทธศาสตร:   ยุทธศาสตร:ท่ีหนึ่ง การพัฒนาองค:กร  ยุทธศาสตร:ท่ีสอง การ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  และยุทธศาสตร:ท่ีสาม พัฒนาเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร:ท่ีสี่ การส;งเสริมดAานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  สุดทAายสุด
ยุทธศาสตร:ท่ีหAา การส;งเสริมดAานอัตลักษณ:และการท;องเท่ียว นะครับ ในวันนั้น
เราไดAมีการประชุม กรรมการหลาย ๆ ท;านก็ไดAติดตามอย;างใกลAชิด และไดA
เสนอความเห็น ซ่ึงบางประเด็นท;านก็ไดAตั้งขAอสังเกตไวA  ซ่ึงจากสรุปรายงาน
ยุทธศาสตร:ท้ังหมด ท้ัง 5 ยุทธศาสตร: ตามคะแนนท่ีไดAก็คือ ผมสรุปไดA 
ยุทธศาสตร:ท้ัง 3 ยุทธศาสตร: ประเมินออกมาแลAวอยู;ในข้ันดี ก็ยุทธศาสตร:ท่ี
หนึ่ง พัฒนาองค:กร เราคิดเปQน 72%  ยุทธศาสตร:ท่ีสอง  การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต  74% ยุทธศาสตร:ท่ีสาม 72% ยุทธศาสตร:ท่ีสี่ 90% ยุทธศาสตร:ท่ีหAา 
80% สรุปก็คือสามยุทธศาสตร:อยู;ในข้ันดี และสองยุทธศาสตร:อยู;ในข้ันดีมาก 
ก็ถือว;านั่นเปQนผลงานท่ีท;านนายกและคณะผูAบริหารไดAดําเนินการ  ตลอดจน
เจAาหนAาท่ีท่ีเก่ียวขAอง เพ่ือดําเนินโครงการท้ังหมดใหAเปQนไปตามนโยบายท่ีท;าน
ไดAแถลงไวA  การจัดสรรงบประมาณตามรายยุทธศาสตร: ท้ัง 5 ยุทธศาสตร:นี้ 
คณะกรรมการไดAตั้งขAอสังเกตไวAว;าบางยุทธศาสตร:จัดต้ังงบประมาณมากเกินไป 
จริง ๆ แลAวยุทธศาสตร:ท้ังหAานี้เรามีหนAาท่ีท่ีจะตAองดูแลท้ังหมด ผมยกตัวอย;าง
ยุทธศาสตร:ท่ีสอง การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  งบประมาณท่ี
เบิกจ;ายก็ไม;ตAองพูดถึงตัวเลขนะครับ  แต;งบประมาณท้ังหมด 13,441,700 
บาท นะครับ ซ่ึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตนี้ผมดูแลAว กับยุทธศาสตร:ท่ีสาม การ
พัฒนาเศรษฐกิจ ซ่ึงเปQนลักษณะยุทธศาสตร:ท่ีเก้ือกูลกันไดA แต;มาดูยุทธศาสตร:
ท่ีสาม เราต้ังไวA 114,000,000 บาท ซ่ึงตรงนี้บางโครงการเราสามารถไปใส;
ในยุทธศาสตร:ท่ีสองไดA ก็เปQนการดึงตัวเลขตรงนี้เพ่ิมข้ึน แต;ว;ายอดคงเดิม บาง
โครงการผมเชื่อว;าทําในแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตไดA เพราะยุทธศาสตร:ท่ีสองผม
ถือว;ากวAางมาก บางท่ีเศรษฐกิจก็เขAาดAวย คุณภาพชีวิตดูจะกวAางกว;า เศรษฐกิจ
ก็ย;อยลงไป ผมดูแลAวตัวเลขพอขยับแลAว ภาพรวมจะดูพอดีข้ึน ผมก็เห็นดAวยกับ
คณะกรรมการท่ีนําเสนอในวันนั้น ในส;วนของประเด็นท่ีสอง การประเมินความ
พึงพอใจ  หลาย ๆ ท;านไดAนําเสนอในเรื่องของออกแบบสํารวจความพึงพอใจ 
บางคําถาม ผูAตอบแบบสอบถามยังสับสนกันอยู; บางทีผมเชื่อว;าโครงการท่ีเรา
ทําลงไป ประชาชนพึงพอใจมาก แต;ดAวยความไม;เขAาใจของคําถามนี้ ทําใหAผลท่ี
เราไดAรับความพึงพอใจอาจจะนAอยลง อาทิเช;น ผมยกตัวอย;างในแบบสอบถาม 
ขออนุญาตท;านประธานเปXดแบบสอบถามสักครู;ครับ ขอใหAสมาชิกดูไปดAวยนะ
ครับ เอกสารรายงานติดตามและประเมินผล เล;มสีขาวนะครับ หนAาท่ี 58 จะมี
แบบสอบถามท่ีกําหนดเปQนขAอ ๆ นะครับ ขอใหAดูขAอท่ี 5 โครงการนี้สามารถ 
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นายมะรุสะดี  ดีสาเอะ เพ่ิมรายไดAใหAกับประชาชนในพ้ืนท่ี บางทีเราไปสรAางถนน พอไปถามประเด็นนี้ 
ชาวบAานเขาไม;เขAาใจ ถAาเขาทําอาชีพนี้อยู; จากเดิมสภาพถนนอาจจะไม;ดี พอไป
สรAางแลAวสภาพถนนดีข้ึน พอถามประเด็นนี้เขาก็ถือว;าเท;าเดิม ซ่ึงจริง ๆ แลAว
มันไม;ใช; ประชาชนตAองตอบว;าดี หรือดีมาก หรือเพ่ิมข้ึน แสดงว;าตAองเพ่ิมข้ึน 
จากเดิมสมมุติคนมีสวนทุเรียน บAานผมบนเขาถAาถนนไม;ดี จะจAางค;าขนส;งกิโล
ละ 5 บาท แต;ถAาสรAางถนนแลAวบางทีเราก็ไม;ตAองจAาง อาจจะไม;ตAองเสียค;าจAาง 
เพราะสามารถขับรถไปถึงสวน ส;วนต;าง 5 บาท ถือว;าเปQนรายไดAเพ่ิมข้ึน เปQน
การลดค;าใชAจ;ายท่ีเราจะตAองเสียไป ซ่ึงคําถามตรงนี้ ส;วนมากจะอยู;ในระดับ
นAอยหรือปานกลาง  จริง ๆ แลAวตAองดีมาก มากท่ีสุด ทําใหAผลประเมินความพึง
พอใจโดยรวม ทําใหAคะแนนเราลดนAอยลง ทีนี้ผมอยากจะฝากว;าถAาเปQนไปไดAใหA
ผูAมีส;วนเก่ียวขAองทําความเขAาใจกับผูAสอบแบบสอบถามดAวย ตรงนี้อาจจะไม;เปQน
รายไดA แต;เปQนการลดรายจ;าย เพ่ิมรายไดAใหAกับเราแลAว  ในส;วนนี้ภาพรวม
ท้ังหมดผมก็พึงพอใจ จริง ๆ แลAวผมไม;เห็นดAวยตรงท่ีว;ามันไดAนAอย ท่ีจริงน;าจะ
ไดAมากว;านี้ เพราะว;าสิ่งท่ีท;านนายกไดAทําไป ผมเชื่อว;าไดAสนองตอบต;อความ
ตAองการของพ่ีนAองประชาชนอย;างแทAจริง  และเปQนไปตามนโยบายท่ีท;านไดA
แถลงต;อสภาทุกประการนะครับ สิ่งท่ีตั้งขAอสังเกตวันนี้เพ่ือว;าเราอยากจะเห็น 
อบจ. ของเราไดAรับความพึงพอใจจากพ่ีนAองประชาชนมากข้ึนครับ ขอบคุณมาก
ครับ  

ประธานสภา อบจ.  มีสมาชิกจะอภิปรายเพ่ิมเติมไหมครับ เชิญครับ ท;านเฉลิมพล 
นายเฉลิมพล  เรืองเริงกุลฤทธิ์  เรียนท;านประธานสภาและเพ่ือนสมาชิกผูAทรงเกียรติท่ีเคารพ กระผม 

นายเฉลิมพล เรืองเริงกุลฤทธิ์ สมาชิกสภา จาก เขต 3 อ.เมืองยะลา อยากจะ
ขออนุญาตเวลาสภาแห;งนี้นะครับ เพ่ือจะแสดงความเห็นจากญัตติท่ีฝbายบริหาร
ไดAเสนอข้ึนมา เก่ียวกับเรื่องคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา ปN 2560 ครั้งท่ี 2 ความเห็นของผมนั้น เม่ือ
ไดAฟcงคําชี้แจงจากฝbายบริหารแลAวนั้น ผมรูAสึกมีความพึงพอใจในการประเมินผล
ครั้งนี้เปQนอย;างยิ่งนะครับ  แต;กระผมก็มีความเห็นเพ่ิมเติม นอกจากคําชี้แจงใน
สภาแห;งนี้แลAว ผมถือว;าการประเมินผลคราวนี้นั้น เปQนประโยชน:ท่ีส;งผลใหA
สอดคลAองกับความตAองการของพ่ีนAองประชาชน แมAประเด็นการประเมินจะเปQน
สองส;วน แต;ผมจะมาเนAนในส;วนทAาย ประเมินส;วนแรกก็คือการประเมินตนเอง 
ก็ดังท่ีขออนุญาตท;านนายกไดAกล;าวมาแลAว แต;ในส;วนทAายนี้นะครับ ส;วนท่ีสอง
นี้เปQนการประเมินในลักษณะของการลงพ้ืนท่ี เหตุผลท่ีผมใหAความสําคัญกับ
ประเด็นนี้ผมเชื่อต;อไปว;า ขออนุญาตสักครู;เพ่ือนสมาชิกไดAอภิปรายถึงแลAวนั้น 
เราคงไดAคุยเรื่องนี้กันมาหลายครั้งในการประเมินผล ท่ีขออนุญาตท;านฝbาย
บริหารไดAมาชี้แจงในสภาแห;งนี้ ผมเขAาใจว;าแบบสอบถามนั้น น;าจะเปQน
แบบฟอร:ม หรือเปQนฟอร:แมตท่ีเขาวิเคราะห: คิด เขียน แลAวนําไปปฏิบัติ ซ่ึง
ลักษณะของแบบสอบถามนั้น มันก็อาจจะเปQนขAอขัดขAองกับคําถามและคําตอบ 
ซ่ึงคนท่ีตอบและคนท่ีถามอาจจะเขAาใจซ่ึงแตกต;างกันอยู; ฉะนั้นเขAาใจไดAว;า
สอบถามนี้  น;าจะเปQนแบบสอบถามท่ีกลาง ๆ อยู;  อันนี้ความเขAาใจของผม  
นะครับ   เพราะฉะนั้นตรงกับเพ่ือนสมาชิกท่ีไดAกล;าวถึงแลAวว;าแบบสอบถามนี้ 
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นายเฉลิมพล  เรืองเริงกุลฤทธิ์ อาจจะเขAาใจยากหน;อย แต;ผมเชื่อว;าคณะกรรมการของเราท่ีติดตามประเมินผล
นั้น ท;านคงจะไม;ไดAคิดเอาเองนะครับ ทีนี้กลับมาในส;วนท่ีสอง ขออนุญาตท่ีจะ
กล;าวถึงสักนิดนึง  การประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต;อผลการ
ดําเนินการขององค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา เก็บรวบรวมขAอมูลจากแบบ
ประเมินความพึงพอใจในภาพรวมและรายยุทธศาสตร: โดยขอความร;วมมือ
องค:กรปกครองส;วนทAองถ่ินในจังหวัดยะลา และคณะกรรมการบริหารศูนย:
เครือข;ายองค:กรสตรีองค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลาทอดแบบสอบถาม
ประชาชนในพ้ืนท่ีโดยสุ;มตัวอย;าง จํานวน 3,390 ตัวอย;าง คิดเปQนรAอยละ 
89.67 ซ่ึงผลการประเมินความพึงพอใจในภาพรวม พบว;า กลุ;มตัวอย;างมี
ความพึงพอใจในการดําเนินงานขององค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา ตาม
ระดับความพึงพอใจ ดังนี้ มากท่ีสุด 39.61 พึงพอใจมาก 49.83 พึงพอใจ
ปานกลาง 10.22 พึงพอใจนAอย 0.32 ขออนุญาตครับท่ีกระผมไดAทําการอ;าน
ทวนความตามท่ีฝbายบริหารไดAกล;าวถึงแลAวนั้น ผมอยากจะเสนออย;างนี้นะครับ  
ผมอยากจะใหAบทสรุปเหล;านี้นําไปพิมพ:เปQนวารสารของเรา ท่ีเราทําอยู;ทุก ๆ 
เดือน เพ่ืออยากใหAวารสารเหล;านี้ส;งผลต;อพ่ีนAองในจังหวัด และท่ีอ่ืนไดAทราบว;า
การประเมินผลการดําเนินงานขององค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลาในการทํา
แบบสอบถามนั้น ผลสนองกลับมาเปQนความตAองการ พ่ีนAองพึงพอใจขนาดไหน 
อย;างไร อันนี้คือความเห็นเพ่ิมเติม เพราะจะเปQนท่ีรูA รูAต;อกัน มันจะไดAส;งผลผูAท่ี
เขาตอบมา เขาก็จะไดAทราบไดAว;าท่ีเขาตอบมาผลถึงเขาอย;างไร มันก็จะพAองกับ
ความตAองการในชุมชนบางชุมชน ท่ีเขาจะไดAรูAว;าผลประโยชน:ทางอAอมท่ีเพ่ือน
สมาชิกไดAอธิบาย ถAาถนนหนทางมันดี ค;าใชAจ;ายมันลด เวลามันสั้น นี่คือ
ประโยชน:ตามท่ีเขาทําแบบสอบถาม เพราะส;วนนี้องค:การบริหารส;วนจังหวัด
ยะลาเท;าท่ีฟcงมานะครับ เราทําทุกท่ี สนองความตAองของพ่ีนAองประชาชนใน
ภาพรวมภาพกวAาง มันถึงไดAเปอร:เซ็นตอบสนอง เพราะฉะนั้นผมอยากจะใหA
ส;วนนี้กลับเปQนเอกสาร นอกจากเพ่ือนสมาชิกสภา นอกจากขAาราชการ 
นอกจากพ่ีนAองของเราไดAรับทราบแลAว อยากใหAประชาชนในจังหวัดเราไดAรูAดAวย
ว;าองค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลาไดAทําอะไร แค;ไหน อย;างไร การประเมินผล
ครั้งท่ี 2 ในปNงบประมาณ 60 นี่คือส;วนท่ีหนึ่ง กระผมขออนุญาตท่ีจะกวนเวลา
สภาแห;งนี้ ส;วนท่ีสองครับ ถึงแมAเราจะไม;ไดAนําเรื่องนี้มาพูด แต;เสียงสะทAอน 
เสียงท่ีตอบรับมาจากความพึงพอใจของพ่ีนAองประชาชน ท่ียังไม;ไดAเปQน
แบบสอบถาม หรือยังไม;ไดAองค:รวมกับการดําเนินงานขององค:การบริหารส;วน
จังหวัดยะลา ยกตัวอย;างเช;น ในวันท่ีมีกิจกรรมอุปสมบทหมู; องค:การบริหาร
ส;วนจังหวัดยะลาทําอาหาร   ไดAมีเจAาหนAาท่ีไปบริการพ่ีนAองประชาชนนับเปQน
พัน ๆ ราย  ท่ีเกิดข้ึนท่ีวัดหัวควน กิจกรรมเหล;านี้ก็ไดAรับความชื่นชม ไดAรับคํา
แซ;ซAอง ว;าองค:การบริหารส;วนจังหวัดภายใตAการดําเนินงานของนายกมุขตาร: 
มะทา นั้น ไม;ไดAเลือกท่ีรัก มักท่ีชัง ท;านสนองตอบต;อความตAองการกิจกรรม
ชุมชน  ไม;ว;าจะเปQนไทยพุทธหรือมุสลิม  พ่ีนAองเขาชื่นชม   แมAว;าขAาราชการท่ี
ไปวันนั้น ท่ีผมเห็น ขออนุญาตเอ;ยนาม ท;าน ผอ.คลัง ท;าน หน.สํานัก และก็
หลายต;อหลายท;าน ท่ีไปอาบเหง่ือตากน้ําแจกขAาวช;วยบริการชาวบAาน อันนี้เขา      
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นายเฉลิมพล  เรืองเริงกุลฤทธิ์ แซ;ซAองเขาชื่นชม อีกกิจกรรมหนึ่งเม่ือวันท่ีเรามาวางดอกไมAจันทน: เม่ือวันท่ี 
26 องค:การบริหารส;วนจังหวัดก็เขAาไปร;วม กิจกรรมเหล;านี้ผมอยากจะใหAบรรจุ
เขAาไปในวารสารว;า แมAไม;ไดAผ;านการประเมินจากองค:การบริหารส;วนจังหวัด 
เราก็เขAาไปเก่ียวดองขAองพันเหมือนกับหน;วยงานอ่ืนท่ีเขาทํา ขออนุญาตท;าน
รองปลัดเหง่ือไหลไคลยAอยท่ีจะแจกอาหาร ท;านเลขานุการสภาก็เหง่ือไหลไคล
ยAอย ในสิ่งเหล;านี้นะครับ นอกจากท่ีเพ่ือนสมาชิก นอกจากท่ีเพ่ือนขAาราชการ
ไดAรูA อย;างนAอยประชาชนเขาควรจะไดAรูAดAวยว;าองค:การบริหารส;วนจังหวัดของ
เรานั้นเขAาไปเก่ียวดองขAองพันกับกิจกรรมสาธารณะประโยชน:เกือบทุก ๆ ชิ้น 
ทุก ๆ งาน ผมไปกับหัวหนAาส;วน ขออนุญาตดAวยความเคารพ อาจจะดAวยความ
ส;วนตัวท่ีเราคุAนเคยกัน ท;านรองนายก เด๋ียวไปบAานนั้น เด๋ียวไปบAานนี้  ก็เปQน
ขAาราชการเขาก็จะเขAาออกเขAาออกอยู;ตลอดเวลา ในสิ่งท่ีผ;านมา ตรงนี้แหละ
ครับ ผมเห็นว;าควรจะบรรจุเขAาไปในวารสาร ควรท่ีจะสื่อสารใหAชาวบAานเขารูAว;า 
องค:การบริหารส;วนจังหวัดของเรามิไดAกระทําเฉพาะท่ีเขาประเมิน เรื่องถนน 
เรื่องขุดคู เรื่องคลองนั้น  ท่ีผมเห็นต;างจากเพ่ือนสมาชิกอยู;เรื่องนึง เก่ียวกับ
เรื่องการใชAงบประมาณ ขออนุญาตดAวยความเคารพนะครับ ในยุทธศาสตร:ท่ี
สอง ถAาความเห็นผมผมว;ายังนAอยไป เหตุผลท่ีนAอยไปเพราะว;าเรามีความ
หลากหลายในเรื่องคุณภาพชีวิต เพราะฉะนั้นโดยสรุปตรงนี้ ผมเชื่อว;ารายงาน
ผลกับการประเมินผลของคณะกรรมการ ท้ังสองส;วนเราคงไดAรับความชื่นชมใน
สภาแห;งนี้  และผมอยากใหAความชื่นชมเหล;านี้ ส;งผลต;อพ่ีนAองประชาชนเขาท่ี
กระทบ ไดAรับผลประโยชน: ในจังหวัดยะลาท่ัวทุกครัวเรือน จากผลงานของ
นายกมุขตาร: มะทา ขอบคุณครับ 

ประธานสภา อบจ.ยะลา  เชิญครับ มีสมาชิกท;านใดจะอภิปรายอีกไหมครับ ถAาไม;มี ท;านนายก
จะตอบขAอชี้แจงครับ  เชิญท;านนายกครับ 

นายก อบจ.ยะลา  เรียนท;านประธานสภาท่ีเคารพ และสมาชิกสภาผูAทรงเกียรติทุกท;าน 
ก;อนอ่ืนผมตAองขอขอบคุณสมาชิกผูAทรงเกียรติจาก อ.บันนังสตา และก็ อ.เมือง 
ท่ีไดAกรุณาใหAความเห็น ไดAใหAขAอเสนอแนะในรายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา ประจําปN 2560 ครั้งท่ี 
2 ช;วงเดือนเมษายน – กันยายน 2560 สําหรับท;านสมาชิกผูAทรงเกียรติจาก 
อ.บันนังสตา เนื่องจากท;านเปQนคณะกรรมการพัฒนาองค:การบริหารส;วน
จังหวัดยะลา ซ่ึงก;อนท่ีจะนํารายงานนี้มาเสนอต;อสภาในวันนี้ คณะกรรมการ
แผนพัฒนาองค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา ก็ไดAมีการประชุมเพ่ือรับทราบ
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฉบับนี้  ซ่ึงคณะกรรมการ
แผนพัฒนาก็มาจากหลายภาคส;วน ท้ังจากส;วนราชการ ผูAทรงคุณวุฒิ ผูAบริหาร
องค:กรปกครองส;วนทAองถ่ิน หัวหนAาส;วนราชการ และผูAแทนจากสมาชิกสภา
องค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา ซ่ึงมี 3 ท;าน คือท;านมะรุสะดี  ท;านไฟซอล 
และท;านซอมะ ซ่ึงทุกท;านก็ไดAใหAความสําคัญในเรื่องของการเขAาร;วมประชุม
คณะกรรมการพัฒนาทุกครั้ง  ครั้งท่ีแลAวก็เช;นกัน หลาย ๆ ส;วนก็ไดAนําเสนอ ซ่ึง
ผมก็ตAองขอขอบคุณทางสมาชิกผูAทรงเกียรติจาก อ.บันนังสตา ท่ีไดAอธิบายใหA
เพ่ือนสมาชิกท่ีไม;ไดAเปQนคณะกรรมการไดAรับทราบในเบ้ืองตAนว;าคณะกรรมการ 
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นายก อบจ.ยะลา ไดAเสนอแนะและใหAขAอคิดเห็นอะไรบAาง ซ่ึงผมไดAสอบถามทางกองแผน ตามท่ี
ท;านสมาชิกและหลายท;านไดAนําเสนอว;าแบบฟอร:มท่ีเปQนประเมินระดับความ
พึงพอใจ ซ่ึงมีคําว;า “มากท่ีสุด” “มาก” “ปานกลาง” “นAอย” และ “นAอย
ท่ีสุด” เปQนแบบฟอร:มท่ีมาจากไหน  ซ่ึงทางกองแผนก็ไดAชี้แจงว;าเปQนไปตาม
คู;มือ  ท่ีกรมใหAองค:กรปกครองส;วนทAองถ่ินดําเนินการตามคู;มือ  ซ่ึงคู;มือก็
ออกมาเปQนระดับความพึงพอใจ ซ่ึงคณะกรรมการหลายท;านก็ไดAใหAความเห็นว;า 
สิ่งท่ี อบจ. ทํานั้นมีประโยชน:หลายประการ  แต;เวลาเรามาอ;านผลของการ
ประเมินนั้นทําใหAสับสนว;าทําไมไม;ถึง 50% ทําไมไม;ถึง 80% ซ่ึงตAองดูละเอียด 
ถAาดูง;าย ๆ ดูผ;าน ๆ อาจจะคิดว;าผลงานท่ี อบจ. ดําเนินงานนั้น ความพึงพอใจ
ไม;ถึงครึ่ง ก็เสนอมาว;า ใหAออกแบบประเมินเปQนสามส;วนไดAไหม เช;น “มาก” 
“ปานกลาง” และ “นAอย” เพราะฉะนั้นถAาแบบเปQนอย;างนี้ คําว;า “มาก” ก็จะ
มีอยู;สองส;วน คือ เอาคะแนนของ “มากท่ีสุด” กับ “มาก” มาบวกกัน ก็จะ
ออกมาเปQน 80 70 อย;างนี้เปQนตAน ซ่ึง ผอ.กองแผนก็อยู;ในท่ีประชุมก็บอกว;า
แบบเขากําหนดมาแบบนี้ เพราะฉะนั้นถAาเราจะดูว;า เราไดAความพึงพอใจอยู;ใน
ระดับไหน ก็ตAองเอาสองส;วนมาบวกกัน ก็คือ “พอใจมาก” กับ “มาก” ก็ถือว;า
อยู;ในเกณฑ:ท่ีดี  ซ่ึงส;วนนี้เราก็เกิน 70% คือผมเขAาใจความคิดของ
คณะกรรมการ ก็คือว;าอยากจะใหAผลการประเมินดูง;าย ๆ และดูดี ดูดีในท่ีนี้ก็
คือว;าโครงการท่ีเราดําเนินการมันเกิดประโยชน:จริง ๆ ตามสายตาของ
คณะกรรมการท่ีไดAไปสัมผัส แต;พอมาดูผลประเมินมันตAองคิดสองชั้น  เขาอยาก
ใหAคิดชั้นเดียว  คือ “มาก” “ปานกลาง” “นAอย” แต;ก็อยากชี้แจงว;ามันเปQน
คู;มือท่ีเขากําหนดมาเปQนอย;างนี้  ส;วนคําถาม 10 คําถามท่ีถาม ผมก็ถามว;าเขา
กําหนดว;าใหAถามแบบนี้หรือไม;  ทาง ผอ.กองแผนบอกว;าเปQนคู;มือ แต;เขาไม;ไดA
ใหAว;าคําถามท่ีหนึ่งตAองเปQนแบบนี้ คําถามท่ีสองตAองถามแบบนี้ แต;เขากําหนด
ว;าในคําถามตAองถามเรื่องอะไรบAาง  แลAวเราก็ไปออกแบบคําถาม   ซ่ึงก็คิดว;า
ในขAอท่ี 5 ท่ีท;านผูAมีเกียรติจากบันนังสตา ก็จะเปQนการบAานใหAผูAท่ีออกแบบ 
สอบถามไป คิดว;าเราจะตAองรูAว;าโครงการท่ีทําไปนั้น ทําใหAรายไดAพ่ีนAอง
ประชาชนเพ่ิมข้ึนหรือไม; ก็ตAองถาม แต;จะถามยังไงใหAพ่ีนAองประชาชนเขAาใจ 
อาจจะไม;ตรง อาจจะอAอมอะไรอย;างนี้ เอาไปเปQนการบAานใหAผูAออกแบบแลAวกัน 
เพราะว;าตAองอยู;ในกรอบท่ีเปQนคู;มือ ว;าเขาถามอะไรบAาง จะออกแบบอย;างไร 
แต;ออกแบบมาแลAวตAองไดAในสิ่งท่ีคู;มือตAองการ สําหรับตรงนี้ก็คิดว;าคงจะปรับ
ตามท่ีท;านสมาชิกไดAใหAความเห็น ก็อยากจะเรียนว;าเรามีการปรับรูปแบบตามท่ี
สภาใหAความเห็นในทุกครั้งท่ีรายงาน  เช;น กลุ;มเปgาหมาย ซ่ึงท่ีผ;านมาเราก็ไดA
ปรับเปลี่ยนตามท่ีสภาไดAใหAความเห็นไปหลายครั้ง เช;น กลุ;มเปgาหมายแรก ๆ 
อาจจะเปQน ส.อบจ. ท่ีเราใหAแบบสอบถามไป ซ่ึงสภาก็เห็นว;า ส.อบจ. ไปทอด
แบบมันก็จะไม;เห็นผลการประเมินท่ีแทAจริง อยากจะไดAผลท่ีแทAจริงเพ่ือเปQนการ
สะทAอนการดําเนินงานของพวกเราเอง  เพราะฉะนั้นถAาใหA ส.อบจ. ไป ก็อาจจะ
เอนเอียงท่ีจะใหAดูดีเปQนตAน  ซ่ึงทุกท;านก็ใหAความเห็น หรือเอนเอียงเพ่ือใหAดูไม;ดี 
มันไดAท้ังสองอย;าง  เพราะฉะนั้นไม;อยากใหA ส.อบจ. ไปเปQนผูAประเมิน อยากจะ
ใหAพ่ีนAองประชาชนผูAท่ีอยู;ในพ้ืนท่ีดําเนินการ เราก็เปลี่ยนเปQนผูAนําทAองท่ี  กํานัน 
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นายก อบจ. ผูAใหญ;บAาน ซ่ึงทําไปในปNหนึ่ง ทุกท;านก็มาใหAความเห็นว;าน;าจะเปQนเครือข;ายท่ี
อยู;ในพ้ืนท่ีท่ีเราสามารถท่ีจะใหAเขานําแบบประเมินไปประเมินตรงตามท่ีเรา
ตAองการ ก็มาจบว;าปNนี้เราใชAองค:กรปกครองส;วนทAองถ่ิน กับเครือข;ายองค:กร
สตรี ซ่ึงองค:กรสตรีก็ถือว;าเปQนองค:กรท่ีมีความเขAมแข็ง แลAวการประเมินก็เปQน
การประเมินจริง ๆ  ไม;ใช;เอาแบบสอบถามไป 10 ใบ แลAวมานั่งเขียนอยู;ท่ีบAาน 
อย;างนี้คงไม;ใช; เพราะองค:กรสตรีเปQนองค:กรท่ีมีความเขAมแข็ง และก็เปQนพลังท่ี
สําคัญในการมีส;วนร;วมของกิจกรรมต;าง ๆ ทุกหน;วยงาน ๆ ไม;ว;าจะเปQนของ
องค:กรปกครองส;วนทAองถ่ิน หรือของส;วนราชการต;าง ๆ องค:กรสตรีจังหวัด
ยะลาถือว;าเปQนองค:กรท่ีมีความเขAมแข็ง สามารถท่ีจะสนองตอบนโยบายภาครัฐ  
และสามารถสนองตอบความตAองการของพ่ีนAองประชาชนในพ้ืนท่ีเปQนอย;างดี 
นะครับ ก็คิดว;ากลุ;มเปgาหมายปNนี้ เราก็สามารถท่ีจะใหAทางองค:กรสตรีช;วยไป
ดําเนินการ  และทางผูAบริหารองค:กรปกครองส;วนทAองถ่ิน  ก็ตAองขอขอบคุณท่ี
ใหAความเห็น  และก็ประเด็นต;าง ๆ ผมคิดว;าทางกองแผนซ่ึงตAองรับผิดชอบใน
เรื่องของการรายงานผลท้ังสองฉบับนี้คงจะไดAขAอมูลเพ่ือท่ีไปปรับปรุงใหAดีข้ึน ใน
ส;วนของท;านสมาชิกผูAทรงเกียรติจาก อ.เมือง ท;านเฉลิมพล ท;านก็ใหAความเห็น
ว;ากิจกรรมท่ีเราไดAกําหนดนั้นก็ส;วนหนึ่ง  แต;กิจกรรมท่ีเราไม;ไดAกําหนด พ่ีนAอง
ประชาชนท่ีไม;มีโอกาสไดAตอบแบบสอบถามความเห็นต;าง ๆ ส;วนหนึ่งเขาก็ชื่น
ชมในกิจกรรมต;าง ๆ ก็อยากจะใหAนําผลของการประเมินนี้ลงวารสาร อันนี้ก็
ฝากไวAทางสํานักปลัดซ่ึงเปQนเจAาของโครงการรับผิดชอบในเรื่องวารสาร  นําเอา
ขAอเสนอ ขAอคิดเห็นของท;านสมาชิกมีเกียรติไปปรับและไปดําเนินการ เพ่ือใหA
บรรลุวัตถุประสงค:ตามท่ีท;านสมาชิกไดAใหAความเห็น ซ่ึงผมก็เห็นดAวยว;าบาง
กิจกรรม บางโครงการ เราก็สามารถท่ีจะประชาสัมพันธ: ซ่ึงถือว;าเปQนกิจกรรมท่ี
ใหAความรูAสึกท่ีดี และก็ทําใหAประชาชนมองภาพลักษณ:ของ อบจ. ดี ในแง;บวก 
ไม;ว;าในเรื่องของความสมัครสมานสามัคคี ในเรื่องของการมีส;วนร;วม เรื่องของ
การไม;แบ;งแยกชาติ ศาสนา อย;างนี้เปQนตAน  ซ่ึงผมก็เห็นว;ามันประโยชน:ในการ
ท่ีเราจะช;วยกันท่ีจะทําใหAจังหวัดยะลาของเราเปQนจังหวัดท่ีพ่ีนAองประชาชนมี
ความรักความสามัคคี  ช;วยเหลือเก้ือกูลกัน ทําใหAยะลาเกิดสันติสุขตามนโยบาย
ของทางจังหวัด และเปQนนโยบายของรัฐบาล อันนี้ผมก็เห็นดAวย ก็ฝากไวAทาง
สํานักปลัดนะครับ บางโครงการบางกิจกรรมผมอยากจะเรียนว;าถAาดูในเรื่อง
ของงบประมาณ ดูในเรื่องของอํานาจหนAาท่ี  บางกิจกรรมเราไม;สามารถ
ดําเนินการไดA  แต;ในฐานะท่ีผมเปQนผูAบริหารและก็เห็นความสําคัญของการ
ร;วมมือ  เห็นความสําคัญท่ีจะใหAองค:กรท่ีอยู;ภายนอกมองเห็นว;า อบจ. มีส;วน
ร;วมในกิจกรรมท่ีเปQนประโยชน:  ผมก็จะดําเนินการถึงแมAไม;มีงบประมาณ อันนี้
ท;านสมาชิกก็ทราบดี ก็จะพยายามทําทุกอย;างเพ่ือใหAเขาเห็นว;าเราเปQนองค:กรท่ี
ไม;ไดAแบ;งแยก อบจ. ขอเรามีส;วนร;วม ก็ตAองขอขอบคุณทางสมาชิกสภาองค:การ
บริหารส;วนจังหวัดทุกท;านท่ีนับถือศาสนาพุทธ และก็ตAองขอขอบคุณเพ่ือน
ขAาราชการทุกท;านท่ีนับถือศาสนาพุทธ  ซ่ึงไม;มีขAอจํากัดในเรื่องของการร;วมงาน 
ร;วมพระราชพิธีถวายพระเพลิงพระบรมศพ รัชกาลท่ี 9 ซ่ึงทุกคนก็ใหAความ
ร;วมมือ ร;วมงานในการถวายดอกไมAจันทน:   อยากจะเรียนใหAเพ่ือนสมาชิกว;า 
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นายก อบจ.ยะลา ผูAบริหารท่ีเปQนมุสลิมหรือเพ่ือนขAาราชการท่ีเปQนมุสลิม บางกิจกรรมมันมีขAอ 
จํากัดของพิธีทางศาสนา เช;น การถวายดอกไมAจันทน:การเอาดอกไมAจันทน:ไป
วาง ท;านจุฬาไดAออกหนังสือแลAวว;าทําไม;ไดA แต;เราก็สามารถท่ีจะไปร;วม
กิจกรรมท่ีเปQนการถวายความอาลัยในกิจกรมอ่ืน เช;น การปลูกดอกดาวเรือง 
การเปQนจิตอาสา ไปบริการในเรื่องของการจราจร ในเรื่องของการบริการ
อาหาร อย;างนี้เราทําไดA ซ่ึงหลายคนก็ไปร;วมผมคิดว;ากิจกรรมท่ีผ;านมาในวันท่ี 
๒๖ และก็ต;อเนื่อง ๒๗, ๒๘, ๒๙ ก็ตAองขอขอบคุณทุกภาคส;วนโดยเฉพาะอย;าง
ยิ่งเพ่ือนขAาราชการ สมาชิกสภาของ อบจ. ท่ีใหAความสําคัญและเปQนตัวแทนของ 
อบจ. ทุกคน ทําใหAภาพพจน:ของ อบจ.ไดAรับการชื่นชมในหลาย ๆ กิจกรรม ก็
ตAองขอขอบคุณเพ่ือนสมาชิกทุกท;านดAวย โดยเฉพาะท;านเฉลิมพล ทุกกิจกรรม
ท่ีเปQนกิจกรรมท่ีเพ่ือนสมาชิกไม;สามารถไปร;วมไดA ท;านก็เปQนตัวแทนของพวก
เราไดAอย;างดี ไม;ว;าจะเปQนการอุปสมบทในเรื่องของการถวายดอกไมAจันทน: ใน
เรื่องของการพิธีต;าง ๆ ท่ีเก่ียวกับศาสนาพุทธ อันนี้ก็ตAองขอชื่นชมและขอ 
ขอบคุณไวA ณ โอกาสนี้ดAวยขอขอบคุณครับ 

ประธานสภา อบจ.ยะลา    ครับมีท;านสมาชิกจะอภิปรายในวาระ ๓ เพ่ิมเติมไหมครับ ไม;มีนะ 
   ครับ ถAาไม;มีผมจะข้ึนวาระท่ี ๔ นะครับ 

ระเบียบวาระท่ี ๔  ญัตติรายงานผลการดําเนินงานขององค�การ
บริหารส�วนจังหวัดยะลา ในรอบป#งบประมาณ ป# พ.ศ.๒๕๖๐ เรียนเชิญท;าน
นายก เสนอญัตติครับ 

นายก อบจ.ยะลา  เรียนท;านประธานสภาท่ีเคารพ ท;านสมาชิกสภาผูAทรงเกียรติทุกท;าน 
 ทุกท;าน  ผมขออนุญาตท;านประธานสภา ในระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องรายงานผล

การดําเนินงานขององค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา ในรอบปNงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๐ ขออนุญาตใหAท;านรองนายก ท;านรองระเด;น สะมะแอ เปQนผูAเสนอญัตติ
ครับ ขออนุญาตครับ 

ประธานสภา อบจ.ยะลา   ครับอนุญาตครับ เชิญครับ 
รองนายก อบจ.ยะลา  เรียนประธานสภาองค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา และสมาชิกสภา 
(นายระเด;น  สะมะแอ) องค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลาท่ีเคารพทุกท;านครับ ผมนายระเด;น สะมะแอ 

ขอเสนอญัตติเรื่อง รายงานผลการดําเนินงานขององค:การบริหารส;วนจังหวัด
ยะลา ในรอบปNงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ ดAวยระเบียบกระทรวง มหาดไทยว;า
ดAวยการจัดทําแผนพัฒนาองค:การบริหารส;วนทAองถ่ินพ.ศ. ๒๕๔๘ และฉบับท่ี 
๒ พ.ศ. ๒๕๕๙ ขAอ ๓๐ (๕) กําหนดใหAผูAบริหารทAองถ่ิน เสนอผลงานการติดตาม
และประเมินผลต;อสภาทAองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทAองถ่ิน พรAอมท้ัง
ประกาศผลการติดตามประเมินแผนพัฒนาใหAประชาชนในทAองถ่ินทราบในท่ี
เปXดเผยภายใน ๑๕ วัน นับแต;ผูAบริหารทAองถ่ินเสนอผลการติดตามและการ
ประเมินผลดังกล;าวและตAองปXดประกาศโดยเปXดเผยไม;นAอยกว;า ๓๐ วัน โดย
อย;างนAอยปNละ ๒ ครั้ง ภายในเดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคม ของทุกปN 
ประกอบกับจังหวัดยะลา ไดAแจAงว;ากรมส;งเสริมการปกครองทAองถ่ิน ไดAกําหนด
แนวทางการจัดทํารายงานผลการดําเนินงานขององค:กรปกครองส;วนทAองถ่ินใน 
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รองนายก อบจ.ยะลา รอบปNงบประมาณ โดยใหAดําเนินการบันทึกขAอมูลเขAาระบบคอมพิวเตอร: ระบบ 
(ระบบ e-plan) 

  เพ่ือใหAการรายงานผลการดําเนินงานขององค:การบริหารส;วนจังหวัด
ยะลา ในรอบปNงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ เปQนไปตามเจตนารมณ: ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว;าดAวยการจัดทําแผนพัฒนาขององค:กรปกครองส;วน
ทAองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และฉบับท่ี ๒ พ.ศ. ๒๕๕๙ ขAอ ๓๐ (๕) จึงรายงานผลการ
ดําเนินงานขององค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา ในรอบปNงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๐ ต;อสภาองค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา สรุปในภาพรวม ไดAดังนี้ครับ 

  ในรอบปNงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ องค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา 
ไดAอนุมัติใหAดําเนินการโครงการต;าง ๆ ตามภารกิจอํานาจหนAาท่ี จํานวน ๑๐๒ 
โครงการ งบประมาณ ๑๔๓,๑๒๒,๕๐๐ บาท โดยจําแนกเปQนรายยุทธศาสตร: 
ดังนี้ 

  ยุทธศาสตร�ท่ี ๑ การพัฒนาองค�กร จํานวน ๒๗ โครงการ 
งบประมาณ ๓๑,๘๖๙,๐๐๐ บาท 

  ยุทธศาสตร�ท่ี ๒ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน จํานวน ๒๐ 
โครงการ งบประมาณ ๑๒,๗๕๑,๗๐๐ บาท 

  ยุทธศาสตร� ท่ี  ๓ การพัฒนาเศรษฐกิจ จํานวน ๒๕ โครงการ 
งบประมาณ ๘๒,๕๙๐,๐๐๐ บาท 

  ยุทธศาสตร�ท่ี ๔ การส�งเสริมด*านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
จํานวน ๒๗ โครงการ งบประมาณ ๑๓,๑๖๑,๘๐๐ บาท 

  ยุทธศาสตร�ท่ี ๕ การส�งเสริมด*านอัตลักษณ�และการท�องเท่ียว 
จํานวน ๓ โครงการ งบประมาณ ๒,๗๕๐,๐๐๐ บาท  

  การใชAจ;ายงบประมาณขององค:การบริหารส;วนจังหวัดยะลา ใน
ปNงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ มีการใชAจ;ายงบประมาณในการดําเนินการ โดยไดAมี
การก;อหนี้ผูกพันและลงนามในสัญญา รวม ๑๐๒  โครงการ จํานวนเงิน 
๑๓๓,๙๔๐,๔๔๑.๐๙  บาท มีการเบิกจ;ายงบประมาณ จํานวน ๗๗ โครงการ 
จํานวนเงิน ๕๔,๑๗๙,๕๕๕.๐๙ บาท ขAอมูล ณ วันท่ี ๒๙ กันยายน ๒๕๖๐ 
สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร: ไดAดังนี้ 

  ยุทธศาสตร�ท่ี ๑ การพัฒนาองค�กร 
- ก;อหนี้ผูกพัน/ลงนามสัญญา จํานวน ๒๗ โครงการ งบประมาณ  

    ๒๘,๔๑๐,๙๗๐.๗๘ บาท 
- เบิกจ;าย จํานวน ๒๐ โครงการ งบประมาณ ๑๐,๖๑๐,๓๗๐.๗๘ บาท 

     ยุทธศาสตร�ท่ี ๒ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
   - ก;อหนี้ผูกพัน/ลงนามสัญญา จํานวน ๒๐ โครงการ งบประมาณ                
                ๑๐,๕๐๔,๐๕๘.๕๖ บาท 
   - เบิกจ;าย จํานวน ๒๐ โครงการงบประมาณ ๑๐,๕๐๔,๐๕๘.๕๖ บาท 
   ยุทธศาสตร�ท่ี ๓ การพัฒนาเศรษฐกิจ 

- ก;อหนี้ผูกพัน/ลงนามสัญญา จํานวน ๒๕ โครงการ งบประมาณ 
๘๑,๙๐๘,๐๐๐ บาท 
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